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NOS MISSIONS

Depuis vingt-trois ans, nous sommes un
centre de professionnalisation en matiére

de gestion, de réglementation, d’organisation
et de communication, pour les acteurs du
secteur culturel et artistique.

Nous gérons également depuis janvier

2020 le lieu « Le 52» : un espace dédié a
l'accompagnement des entrepreneurs

des Industries Culturelles et Créatives du
Grand Besancon Métropole. Composé d'un
espace d'exposition/atelier/réunion/travail,
d'un studio photo/vidéo équipé, le 52 a pour
vocation de permettre aux créateurs de rendre
visible leur travail sous différentes formes.
C'est également un lieu de rencontres et

de réseautage pour les acteurs culturels

de la région a travers différentes

actions proposées par l'association.

L'activité de Culture Action
couvre les arts vivants et
visuels, et s’articule autour
de plusieurs actions:

NOTRE OFFRE DE FORMATION

Se former de maniere professionnelle permet
d’asseoir une pérennité dans tout projet.

C’est pour cette raison que Culture Action met
en place des formations professionnelles
spécialisées aux besoins émanant du terrain:

structuration, développement, communication.

Nos formations sont élaborées pour
accompagner la professionnalisation, dans
une logique de progression. Elles s’adressent
a divers niveaux, et ce depuis le stade de la
création jusqu’a la stabilisation de Iactivité.
Elles pourront aussi étre utiles a toute personne
ayant déja démarré son activité et souhaitant
une actualisation des connaissances.

En ce sens, ce livret propose des parcours

de formations pouvant étre modularisés.
Vous trouverez sur chaque fiche une
description générale de I'action de formation.
Les fiches détaillées sont transmises

lors des demandes d’inscription.

Le programme de formations est actualisé
régulierement. D’autres formations
peuvent apparaitre tout au long de
I'année. La programmation compléte est
mise a jour sur notre site internet.
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Engagement
qualité
N

La certification qualité Qualiopi a été
délivrée au titre de la catégorie suivante :
Action de formation

En ce sens, Culture Action s’efforce de
répondre aux besoins en formation par :

- Lidentification précise des
objectifs de la formation et son
adaptation au public formé;

- L'adaptation des dispositifs d’accueil,
de suivi pédagogique et d’évaluation
aux publics de stagiaires;

- L'adéquation des moyens pédagogiques,
techniques et d’encadrement
a 'offre de formation;

- La qualification professionnelle et
la formation continue du personnel
chargé des formations;

- Les conditions d'information du public
sur I'offre de formation, ses délais
d’acces et les résultats obtenus;

- La prise en compte des appréciations
rendues par les stagiaires.

La certification qualité a été délivrée
au titre de la catégorie suivante:
ACTION DE FORMATION.

Méthode

et outils
pédagogiques
N

Notre approche pédagogique est basée
sur une méthode active :

- Positionnement du cadre de la
problématique de formation;

- Apports théoriques;

- Lien entre la théorie et la réalité
vécue par les stagiaires;

- Ouverture sur des outils;

- Expérimentation;

- Retour d’expérience et ajustement.

Selon les formations et les formateurs,

les moyens pédagogiques varient
(documents papiers, vidéoprojetés ou
autres fichiers dématérialisés, utilisation
du paperboard, questionnaires, études de
cas, bibliographies, sites Web de référence,
questionnaires de personnalités, etc.).

Tous les apprenants disposent d’un espace
personnel sur l'outil Digiforma en ligne.

Ils pourront y retrouver I'ensemble des
informations pratiques, documents et supports
de formation liés a leur parcours pédagogique.

En fonction du lieu de formation, I'espace
peut changer mais contient a minima

des bureaux mono ou biplaces pour les
stagiaires, un vidéoprojecteur et paperboard
pour le formateur. Un coin d’accueil avec
thé, café a disposition pour les stagiaires
lorsque le contexte sanitaire le permet.
Acces wifi/réseau 4G non garanti.

Les documents pourront étre envoyés par
voie dématérialisée aux participants.

Les participants s'engagent a ne pas diffuser
ces documents.

PROGRAMME DE FORMATIONS

Votre parcours
formation
N

AVANT

- Demande d’inscription

- Analyse des besoins :
formulaire de pré-inscription,
questionnaire d'auto-positionnement
et/ou entretien avec un membre
de I'équipe pédagogique.

- Adaptation le cas échéant

- Inscription:
envoi du devis, du programme
de formation et des conditions
générales de vente.

- Convention de formation

- Convocation individuelle

PENDANT

¢ Le jour de la formation, un membre
de I’équipe pédagogique de Culture
Action accueillera les stagiaires.
Il sera leur interlocuteur privilégié
pendant la formation.

« Le stagiaire doit se montrer assidu et
respectueux du cadre de la formation.

APRES

- Evaluation des acquis:
selon les formations, plusieurs
modalités possibles: évaluation
orale, exercices, cas pratiques...
- Transmission de documents pédagogiques
- Certificat de réalisation
- Facture
- Processus d’amélioration continue par un
systéme de contréle qualité :
formulaire de satisfaction, enquéte
pour évaluer le transfert des acquis
dans le milieu professionnel.

Accessibilité
N

Notre équipe se tient informée des dispositifs
en matiere d’accessibilité pour accompagner
les personnes en situation de handicap dans
le cadre des formations professionnelles.
Nous sommes sensibilisés aux répercussions
que peuvent avoir certains handicaps,

c’est pourquoi nous réalisons une veille
constante et un aménagement progressif

de nos dispositifs, démarches, outils,
supports pour les parcours de formation.

Cherchons ensemble une réponse
a vos besoins, voici quelques exemples :

Troubles visuels - adaptations des couleurs,
polices, tailles, transmission d'éléments
explicatifs en amont de la formation, aide
a la prise de note pendant la formation...

Troubles psychiques - adaptations du
rythme, transmission d’une feuille de route,
attention renforcée pendant la formation...

Mobilité réduite - salle en conformité
accessibilité handicap, adaptation
matérielle, aménagement des temps de
pause, mobilisation de ressources externes.

Troubles cognitifs, auditifs...
Nous vous invitons a en parler!

Référente handicap:
Catherine Pouplin
contact@culture-action.org
O3 81 41 OI 9I

PROGRAMME DE FORMATIONS



Parcours pour entreprendre

St,ru cturer et dans les arts visuels
d evelO p per SOn Le parcours est composé de 3 modules de formation,
activité

il peut étre personnalisé selon votre besoin.

Bien se déclarer
pour bien démarrer

Module |

OBJECTIFS

- Appréhender les spécificités du statut d'artiste-auteur

PUBLIC & PREREQUIS FORMATEURS BIOGRAPHIES & P.26

Arts visuels Florian Dantan
Aucun prérequis et/ou Damien Yuzuki

PROGRAMME METHODOLOGIE

Statuts Apports théoriques
« Définir la nature de 'activité exercée : Mise en situation
artisanale, commerciale, libérale, artistique Exposés interrogatifs

T OGO Quizz et cas pratiques

« Définitions

e Artiste professionnel
o Activités concernées
* Rémunérations TARIFS B P.97
o Activités dites «accessoires »

VOTRE PARCOURS DE FORMATION
DEMARCHES > P5

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES
Gestion globale -
* Qui sont mes interlocuteurs ?
» Volet social

« Volet fiscal

9/10 (39 avis)

Dates, horaires

» p.IO

Modalités pédagogiques
B p.IO

DUREE: 2H 30

PROGRAMME DE FORMATIONS [ PROGRAMME DE FORMATIONS




Formalités a remplir
Module 2

OBJECTIFS

- Formalités pour obtenir un SIRET, code APE

- Remplir la déclaration de début d'activité

- Savoir gquand et comment payer ses cotisations sociales
- Connaitre ses droits selon les cotisations

- Etablir sa premiére facture ou note de cession

PUBLIC & PREREQUIS

Arts visuels FORMATEURS
En fonction de vos connaissances sur le statut d'artiste-
auteur, nous pouvons vous demander d'avoir déja suivi  Florian Dantan

le module . Un entretien de positionnement (fiche a et/ou Damien Yuzuki
remplir ou entretien téléphonique) vous sera proposé.

BIOGRAPHIES & P.26

METHODOLOGIE

PROGRAMME

Apports théoriques
Mise en situation
Exposés interrogatifs
Quizz et cas pratiques

La création d’activité
* Analyse du formulaire création d’activité
¢ Le cheminement de la déclaration d’activité

La facturation
« Mentions obligatoires VOTRE PARCOURS FORMATION
* Mentions facultatives DEMARCHES ~ P5

Evaluer vos cotisations TARIFS B P.97
« Connaitre les taux de cotisations

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

« Déterminer le montant de votre assiette sociale
« Moduler ses revenus et le montant

des cotisations sociales
« Etude de cas pratiques

9/10 (39 avis)

La déclaration de revenus

« Déclarer ses revenus socialement et fiscalement

« Périodicité et temporalité: définir son échéancier

« Spécificités déclaratives en fonction du régime fiscal

Dates, horaires
B p.IO

Modalités pédagogiques
B p.lIO
DUREE: 2H 30
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Savoir facturer et céder ses droits

Module 3

OBJECTIFS

- Appréhender la notion de droits d'auteur
- Savoir contractualiser (maitriser la cession de droits)
- Savoir facturer a un client professionnel

ou a un particulier

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATEURS BIOGRAPHIES & P.26

Arts visuels

En fonction de vos connaissances sur le statut
d'artiste-auteur, nous pouvons vous demander
d'avoir déja suivi les modules | et 2. Un entretien
de positionnement (fiche & remplir ou entretien
téléphonique) vous sera proposé.

Nous conseillons d'avoir vécu quelques mois
d'activités et d'avoir des interrogations sur le
droit d'auteur, les contrats de cession, la vente
d'ceuvre ou encore la facturation de son travail
(note d'auteur, facturation, honoraires).

PROGRAMME

Activités éligibles rémunératrices
* Vente, cession et honoraires
« Facturation et note d’auteur

Cession des droits d’auteur

» Code de la propriété intellectuelle,
droit moral et patrimonial

« Etude de contrat(s) typels)

« Etude de cas pratiques

Spécificités du régime d’artiste-auteur
» Définition du diffuseur
« Application du précompte

Les obligations des artistes-auteurs et de leurs clients

« La facturation

 La contribution diffuseur

* Le paiement des cotisations sociales
 Le paiement des imp&ts

Florian Dantan
et/ou Damien Yuzuki

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Mise en situation
Exposés interrogatifs
Quizz et cas pratiques

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES ~ P5

TARIFS = P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

9/10 (39 avis)

Dates, horaires
» p.IO

Modalités pédagogiques
B p.lIO
DUREE: 3H

PROGRAMME DE FORMATIONS



Parcours pour entreprendre
dans les arts visuels

Dates, horaires
et modalités pédagogiques

PARCOURS EN DISTANCIEL

B VISIOCONFERENCE

Module 1 - (6 février = |4h > [6h30
Module 2 - 28 février - [4h > 16h30
Module 3 - 16 mars - [4h>[7h

Module 1 - 5 octobre - [4h > 16h30
Module 2 - 12 octobre - 14h > 16h30
Module 3 - 26 octobre - [4h>17h

PARCOURS EN PRESENTIEL

Q Besangon

Module 1 - 4 avril - 9h30> [2h
Module 2 - I8 avril - 9h30 > 12h
Module 3 - 27 avril = 14h>(7h

Module 1 - 24 octobre - 2h30 > 12h
Module 2 - 7 novembre - 9h30> 2h
Module 3 - 28 novembre - [4h > [7h

Q Dijon

Module 1 - 2 mai - IOh > 12h30
Module 2 - [6 mai - IOh > 12h30
Module 3 - 6 juin - 14h>(7h

Module 1 - [6 novembre - IOh>[2h30
Module 2 - 23 novembre - IOh > 12h30
Module 3 -7 décembre - [4h>(7h

PROGRAMME DE FORMATIONS

Fixer son prix de vente

OBJECTIFS

- Etre en capacité de positionner ses créations

dans une logiqgue économique

- Savoir développer des outils pour définir son prix

- Savoir élaborer une grille tarifaire

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATEUR BIOGRAPHIE & P.26

Arts visuels / ICC

Etre en situation de création d’entreprise
ou étre en activité dans le champ des arts
visuels.

PROGRAMME

Le marché

* La différence entre colt de production
et prix du marché. Il n'y a pas de prix
«juste»: I'expérience de Puto

» Se créer des repéres: identifier les acteurs
clés de son marché qui influencent les prix

 La cote de I'artiste: ventes aux enchéres
et calcul du prix au points

Technique des prix

* Segmenter son offre et composer sa grille tarifaire

 Le pourcentage des intermédiaires, le prix

«atelier», le prix internet, le prix & la journée

« Techniques de négociation
« Exercices pratiques

Pierre-Benoit Roux

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Etudes de cas concrets
Mise en situation

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES B P.5

TARIFS > P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

9,5/10 (14 avis)

En distanciel B
Lun. 3 avril - 9h>17h
ou

En présentiel 9 Besangon
Lun. 9 octobre - ?h > 7h
DUREE: 7H

PROGRAMME DE FORMATIONS



Contrats et droits
dans les arts visuels

Parcours pour administrer et
produire dans le spectacle vivant

OBJECTIFS

- Comprendre les regles principales, la logique
juridique et le vocabulaire permettant de
distinguer les questions qui se posent

- Négocier un contrat
- |[dentifier les risques juridiques

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATEUR BIOGRAPHIE & P.26

Arts visuels / ICC

Expérience professionnelle dans le secteur
culturel (sur justificatif), OU vérification des
connaissances par un entretien préalable.

PROGRAMME

« Le droit civil des contrats

« Les droits d’auteur, les droits voisins et le droit & I'image
« Les questions de droit spécifiques

¢ Les solutions contractuelles

« Les clauses spécifiques

« Les relations financiéres

Jean Vincent

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Etudes de cas pouvant étre tirés
des expériences des stagiaires

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES » P5

TARIFS > P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

8,7/10 (11 avis)

En présentiel 9 Besangon
Lun. (2 + mar. (3 juin
9h30 > 17h30

ou lun. 20 + mar. 21 nov.
9h30 > 17h30
DUREE: 14H

Arts vivants

PROGRAMME DE FORMATIONS

Le parcours est composé de 2 modules de formation,
il pourra étre personnalisé selon votre besoin.

Connaitre 'environnement
du spectacle vivant

Module |

OBJECTIFS

- Acquérir ou renforcer la connaissance de
son environnement professionnel et de
I’écosysteme du spectacle vivant

- Prendre en compte les pratiques professionnelles
inhérentes au milieu du spectacle vivant

- Acquérir ou renforcer ses reperes liés A ce
milieu et mieux s'adapter & son évolution

PUBLIC & PREREQUIS FORMATRICE BIOGRAPHIE & P.26

Elise Lebossé
Pas de prérequis
METHODOLOGIE

PROGRAMME . .
Alternance théorique et pratique

Apprentissage collaboratif

« Ecosystéme du spectacle vivant

« Reperes historiques et spécifiques du systeme culturel

« Dispositifs de soutien et d'aide pour les différentes
disciplines qui composent le spectacle vivant

« Institutionnalisation, professionnalisation

« Evolution de I'environnement

 Se situer dans I'environnement du spectacle vivant

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES ~ P5

TARIFS = P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

A venir

En présentiel 9 Besangon

Lun. 6 fév. - 9h30 > 17h30
DUREE: 7H

PROGRAMME DE FORMATIONS 3



Connattre le cadre juridique,
les obligations fiscales et sociales

Module 2

OBJECTIFS

- Entreprendre dans le secteur culturel en tant que
producteur de spectacle en ayant conscience
du cadre réglementaire (droits et obligations)

PUBLIC & PREREQUIS

Arts vivants (cette formation est destinée en priorité
aux salariés ayant besoin d'une remise & niveau,
d'un rappel des bases)

Aucun prérequis

PROGRAMME

e Le métier d’administrateur

e Les statuts pour entreprendre

« Cadre fiscal

e Cadre juridique

« Cadre social

« Cadre administratif et contractuel

FORMATEURS BIOGRAPHIES & P.26

Florian Dantan
et/ou Damien Yuzuki

METHODOLOGIE

Alternance théorique et pratique
Etudes de cas tirées des
expériences des stagiaires

et formateurs

Analyse de contrats type et quizz

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES » PS5

TARIFS > P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

8,6/10 (25 avis)

En présentiel 9 Besan¢con
Mar. 7 + mer. 8 fév.
9h30 > I7h30

En présentiel 9 Dijon
Ven. 29 + sam. 30 sept.
IOh > 18h

DUREE : 4 H

PROGRAMME DE FORMATIONS

Prix de cession,

coit plateau: définir

un budget prévisionnel

OBJECTIFS

- Comprendre la structuration d'un budget
prévisionnel et en appréhender les enjeux

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATEUR BIOGRAPHIE » P.26

Arts vivants (prioritairement destinée aux compagnies,
administrateurs, producteurs. Peut également convenir

aux organisateurs)
Aucun prérequis

PROGRAMME

Les budgets : différents outils

« Pour quelle utilité? Part recette propres, suivi
dépenses, subventions, comptabilité analytique,
intégration des frais de fonctionnement...

La construction d’un budget prévisionnel
e Les régles a respecter, charges,
produits, valorisation...

Excel: connaitre I’outil pour savoir I'utiliser
 Sur la forme, vocabulaire commun et mise en page,
sur le fond, formules utiles pour un prévisionnel

Grdce au budget, suivre les colts et définir les prix
 Colt plateau, frais « VHR », marge compagnie,
tableau de suivi, plan de trésorerie...

Mise en pratique: exercice commun
« Construction d’un budget prévisionnel en groupe

Théo Lanatrix

METHODOLOGIE

Alternance théorique et pratique
Mise en situation

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES B P.5

TARIFS > P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

9/10 (4 avis)

En présentiel 9 Besangon
Lun. 27 + mar. 28 mars
9h30 > 17h30

ou lun. 9 + mar. 10 oct.
9h30 > 17h30
DUREE: 14H

PROGRAMME DE FORMATIONS



Les fondamentaux
de la comptabilité
pour une association

Organiser et budgétiser
un événement culturel

OBJECTIFS

OBJECTIFS - Connaitre la réglementation de base pour

- Comprendre la nécessité et I'intérét de tenir I'organisation d'un projet culturel (organisation d’un
une comptabilité adaptée & sa structure festival, d'un concert, d'une exposition...) et savoir
vers qui se tourner pour avoir d’autres informations

- Concevoir un budget simple de son évenement

PUBLIC & PREREQUIS FORMATEUR BIOGRAPHIE & P.26

Arts visuels / Arts vivants / ICC
Aucun prérequis

PROGRAMME

« Pourquoi tenir une comptabilité:
obligation ou nécessité?

* Expert-comptable et commissaire aux
comptes : fonction et réle de chacun

o Les procédures et supports pour la
tenue d’'une comptabilité

« Les bases de la comptabilité

Alain Lapierre

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Etude de documents

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES B P.5

TARIFS > P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

9/10 (6 avis)

En présentiel 9 Besan¢on
Mar. 6 juin - 9h30 > [7h30

oulun.30 oct. - 9h30 > [7h30
DUREE: 7H

PROGRAMME DE FORMATIONS

et mettre en place un rétroplanning

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATEUR BIOGRAPHIE b P.26

Arts vivants
Aucun prérequis

PROGRAMME

« Définir le projet et ses objectifs

« Connaissance du cadre juridique et financier

« Définition des besoins
e Le budget
* Organisation et mise en ceuvre

Théo Lanatrix

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Présentation d'une procédure
Exercices

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES B P.5

TARIFS = P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

9/10 (3 avis)

En présentiel 9 Besangon
Lun. 20 + mar. 21 mars
9h30 > 17h30

ou mar. (7 + mer. 18 nov.
9h30 > 17h30
DUREE: I14H

PROGRAMME DE FORMATIONS



Les droits des auteurs, droits
voisins et contrats du spectacle
et de l'audiovisuel

Communiquer
et fédeérer autour
A c son projet

- Comprendre les regles principales, la logique

juridique et le vocabulaire permettant de distinguer

les questions qui se posent
- Négocier un contrat

- |dentifier les risques juridiques

PUBLIC & PREREQUIS

Arts vivants

Expérience professionnelle dans le secteur
culturel (sur justificatif), OU vérification des
connaissances par un entretien préalable.

PROGRAMME

Droits d'auteur, droits voisins et contrats des

auteurs et des artistes du spectacle:

* Préambule sur la qualification de ce qui
est protégé, des droits et des contrats

« Principes généraux de droit social et de
droits de la propriété intellectuelle

 Principes généraux de droit civil des
contrats (depuis la réforme de 2016)

» Musique (hors contrats du spectacle)

« Spectacle

« Audiovisuel

PROGRAMME DE FORMATIONS

FORMATEUR BIOGRAPHIE & P.26

Jean Vincent

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Etude de cas pouvant étre tirés
des expériences des stagiaires

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES
TARIFS

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

A venir

En présentiel 9 Besangon
Lun. 27 + mar. 28 fév.
9h30 > I7h30

DUREE: 14H

PROGRAMME DE FORMATIONS



Comprendre et maitriser
Instagram

Créer un book artistique /
un dossier numeérique

OBJECTIFS OBJECTIFS

- Comprendre le fonctionnement
professionnel d’Instagram

- Créer et gérer son compte professionnel

- Créer en toute autonomie ses propres
contenus et les programmer

dentifier et prioriser les éléments pour
avancer sur son projet de book / dossier
- Savoir ce qui fonctionne, ce qui demande
a étre amélioré, enrichi, créé dans
les éléments dont on dispose
- Connaitre 'aide & demander, les démarches & faire,

les solutions personnelles ou professionnelles PUBLIC & PREREGUIS

FORMATRICE BIOGRAPHIE » P.26

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATRICE BIOGRAPHIE & P.26

Arts visuels / ICC

Etre déclaré (I'attestation de déclaration INSEE

vous sera demandée) ou en situation de création,
reprise d’entreprise/d’activité

Avoir déja réfléchi a sa démarche de communication
et, éventuellement, avoir déja des outils de
communication.

PROGRAMME

Etat des lieux

* Qui sommes-nous? OU en sommes-nous ?

« Point sur les attentes et connaissances de chacun
 Point sur les outils de chacun

« Un book/dossier numérique: qu’est-ce-que c’est?
« A qui est-il destiné?

 Les indispensables, les plus, la forme, etc.

Avancer avec vous

* En groupe ou dans un temps d’échanges
personnels, les documents, solutions, outils
de chacun seront observés a la lumiere
de ce qui aura été évoqué plus tot

« Mise en forme de(s) nouvel(aux) outil(s): point
sur ce que chacun pourra travailler

Carlie

METHODOLOGIE

Alternance théorique et pratique
Mise en situation
Méthode participative

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES » P5

TARIFS > P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

8,6/10 (12 avis)

En présentiel 9 Besangon
Ven. 28 avr. - 13h > 7h30

ou ven. I7 nov. - I13h > I7h30
DUREE: 4H30

PROGRAMME DE FORMATIONS
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Arts visuels / Arts vivants / ICC

Avoir un smartphone et un ordinateur portable
Naviguer avec aisance sur le web

(ordinateur et téléphone)

PROGRAMME

Jour [ / matin:

« Présentation de la plateforme

« Découvrir les fonctionnalités de base
« Créer son profil professionnel

Jour [ / aprés-midi :

 Le format « publication »

e Créer et publier une «publication»
e Le réle des hashtags

« Le format «story »

« Réaliser une «story»

Jour 2 / matin:

e Le format «Guide »

e Créer et publier un « Guide »
e Le format «Reel»

* Réaliser un «Reel»

Jour 2 / aprés-midi :

* Améliorer sa visibilité sur la plateforme

e Interagir avec sa communauté

» Maitriser I'usage des concours

« Interpréter ses statistiques

* Programmer ses contenus (automatisation)

Charlotte Guillot

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Exemples concrets
Exercices pratiques et quizz

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES » P5

TARIFS = P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

9,2/10 (6 avis)

En présentiel 9 Besangon
Ven. 25 avr + ven. 16 mai

9h30> 17h
DUREE: 13H

PROGRAMME DE FORMATIONS
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Comprendre et maitriser

LinkedIn

OBJECTIFS

- Comprendre le fonctionnement de LinkedIn

- Créer, gérer et communiquer sur
son profil et sur sa page

- Créer en toute autonomie ses propres contenus

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATRICE BIOGRAPHIE & P.26

Arts visuels / Arts vivants / ICC

Avoir un smartphone et un ordinateur portable
Naviguer avec aisance sur le web

(ordinateur et téléphone)

Communiquer sur au moins une autre
plateforme social media

PROGRAMME

¢ Présentation de la plateforme

« Comprendre la notion de « personnal branding »
 Présentation des fonctionnalités de base

« Créer, gérer et optimiser son profil

« Entretenir son réseau professionnel

o Créer et gérer sa page

¢ Publier du contenu

e Créer un carrousel

Charlotte Guillot

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Exemples concrets
Exercices pratiques et quizz

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES ~ P5

TARIFS > P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

A venir

En présentiel 9 Besangon

Ven. 3 mars - 9h30 > [7h30
DUREE: 7H

PROGRAMME DE FORMATIONS
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Apprendre a créer et gérer
des campagnes de publicité
sur Facebookd Instagram

OBJECTIFS

- Comprendre la notion de «campagne publicitaire»
- Découvrir les différents objectifs et formats publicitaires
- Concevoir une campagne de publicité

(choix du support et du texte)

Calibrer une campagne sur le gestionnaire de publicité:

maitrise du logiciel, choix de I'audience et du budget

Savoir analyser les résultats de la

campagne et faire des ajustements

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATRICE BIOGRAPHIE » P.26

Arts visuels / Arts vivants / ICC

Avoir un ordinateur portable - Naviguer avec aisance
sur le web (ordinateur et téléphone) - Maitriser I'usage
de Facebook et Instagram - Avoir une présence sur ces
deux plateformes pour son activité professionnelle

PROGRAMME

Jour |/ matin:
« Qu’est-ce qu’'une campagne publicitaire?
* Quel objectif de campagne pour quel besoin?
« Définir mon audience et un budget
o Les différents formats publicitaires
 Le gestionnaire de publicité de la suite Meta Business
Jour [ / aprés-midi :
« Créer son espace sur le gestionnaire de publicité
e Calibrer une campagne
« Faire le suivi de campagne, la modifier, la stopper
« Analyser et utiliser les résultats de campagne
e Récupérer ses factures de campagne
Jour 2 (évaluation) :
« Choisir et justifier son objectif de campagne
* Présenter son ou ses messages publicitaires
 Présenter le ou les formats choisis
» Présenter I'audience, la zone
géographique et le budget prévu
« Calibrer la campagne dans le gestionnaire
et étre prét a la publier

Charlotte Guillot

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Exemples concrets
Exercices pratiques et quizz

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES PS5

TARIFS = P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

A venir

En présentiel 9 Besangon
Ven. 1O mars - 9h30 > [7h30

+ ven. I7 mars - 9h30 > [3h
DUREE: 10H30

PROGRAMME DE FORMATIONS
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Créer et optimiser

une chaine Youtube

OBJECTIFS

- Comprendre le fonctionnement de |la plateforme

- Créer et gérer sa chaine

- Comprendre quel type de contenu créer
- Mettre en ligne et paramétrer une vidéo

- Savoir analyser les statistiques

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATRICE BIOGRAPHIE & P.26

Arts visuels / Arts vivants / ICC

Naviguer avec aisance sur le web

(ordinateur et téléphone)

Savoir filmer et monter des vidéos ou avoir

les ressources nécessaires autour de soi

Utiliser régulierement au moins une plateforme
social media autre que Youtube

PROGRAMME

* L'importance de Youtube

« Comprendre les attentes de la cible pour
bien préparer ses sujets de vidéos

« Créer et optimiser sa chaine

« Comprendre le référencement des vidéos

* Apprendre & publier des vidéos : description,
titre, tags et fiches, chargement

« Comprendre l'importance de la miniature de vidéo

« Optimiser son écran de fin
« Se repérer sur Youtube Studio &
comprendre les statistiques

Charlotte Guillot

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Exemples concrets
Exercices pratiques et quizz

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES » P5

TARIFS > P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

A venir

En présentiel 9 Besangon

Ven. 24 mars - 9h30 > [7h30
DUREE: 7H

PROGRAMME DE FORMATIONS
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Définir une stratégie

de contenus

OBJECTIFS

Créer une stratégie de contenus au service

de son activité et en adéquation avec sa cible

- Analyser sa cible

Définir ses objectifs de communication

- Déterminer des sujets de publication
- Savoir utiliser un calendrier éditorial pour

organiser sa communication

PUBLIC & PREREQUIS

FORMATRICE BIOGRAPHIE » P.26

Arts visuels / Arts vivants / ICC

Naviguer avec aisance sur le web

(ordinateur et téléphone)

Utiliser au moins un réseau social régulierement
pour son activité professionnelle

PROGRAMME

Matin :
« L'intérét d’avoir une stratégie de contenus
« Savoir définir son entreprise, identifier
son marché, préciser ses offres
« Savoir définir ses objectifs de communication
« Savoir présenter son activité

Aprés-midi :

« Etre capable d'identifier sa cible et de la connaitre
 Etre capable de déterminer ses sujets de contenus

« Choisir sa cadence de publication
e Comprendre I'intérét d’un calendrier éditorial

Charlotte Guillot

METHODOLOGIE

Apports théoriques
Exemples concrets
Exercices pratiques et quizz

VOTRE PARCOURS FORMATION
DEMARCHES » P5

TARIFS = P.27

NOTE DE SATISFACTION STAGIAIRES

9,2/10 (9 avis)

En présentiel 9 Besangon

Ven. 12 mai - 9h30 > [7h30
DUREE: 7H

PROGRAMME DE FORMATIONS
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Les formateurs
\

Carlie

Formatrice interne, communicante
Graphiste et plasticienne de formation,
elle aide a appréhender un projet

de développement d’image.

Florian Dantan

Conseiller-formateur interne

Administrateur puis coordinateur/chargé de
projet d'une association dans les Musiques
Actuelles pendant treize ans et président d'un
réseau régional culturel pendant cing ans.

Il transmet ses expériences et connaissances sur
des thématiques techniques et administratives
dans le spectacle vivant principalement.

Charlotte Guillot

Formatrice externe,

consultante et formatrice indépendante
Apres un cursus universitaire en
communication, avec des spécialisations en
événementiel et en communication digitale,
elle a été six ans chargée de communication
du No Logo Festival, pour finalement se
lancer comme consultante et formatrice en
marketing et communication digitale.

Théo Lanatrix

Formateur interne, administrateur,
chargé de production et diffusion
Diplomé en ingénierie culturelle, avec

des expériences professionnelles en
administration, production, diffusion de
compagnies de théatre, il intervient sur des
questions techniques comme le budget ou
l'organisation d'un événement culturel.

Alain Lapierre

Formateur externe, comptable

Avec plus de trente années de pratique de la
gestion associative, soit comme administrateur
bénévole soit comme dirigeant salarié,

il est formateur/consultant dans le domaine de
la gestion associative depuis vingt-trois ans.

Elise Lebossé

Formatrice interne, coordinatrice,
chargée de projet

Avec vingt-deux ans d'expérience dans le
spectacle vivant au service de la création
artistique, en qualité d'administratrice de
production aussi bien en scéne nationale
qu'en compagnie de théatre, elle intervient
sur les questions de management culturel et
de I'environnement du spectacle vivant.

Pierre-Benoit Roux

Formateur externe,

co-fondateur de La Condamine
Spécialiste du marché de l'art, il forme
et sensibilise les artistes-auteurs

au développement économique,

a la communication et plus largement
a la gestion de projet.

Jean Vincent

Formateur externe,

avocat au Barreau des Hauts-de-Seine
Avocat, chargé d’enseignement universitaire,
responsable pédagogique pour la formation
professionnelle. De par ses expériences et
ses pratiques, il est spécialisé en droit de la
propriété littéraire et artistique et en droit
du travail pour les artistes et entreprises
culturelles.

Damien Yuzuki
Conseiller-formateur interne

Issu de quinze ans dans le monde de 1'éducation

populaire et de I'action socio-culturelle,

et aprés des études menant a la direction
d'établissements publics et associatifs, il a
exercé huit ans des fonctions de management
d'équipes et de projets culturels notamment.
11 transmet aujourd'hui ses compétences
aux porteurs de projets pour leur permettre
d'agir en totale conscience de la législation
et de la réglementation au regard de toutes
les étapes de leurs projets dans le champ
des arts visuels et du spectacle vivant.

De nouveaux formateurs peuvent rejoindre I'équipe en fonction des compétences
professionnelles requises par de nouvelles actions de formation.

PROGRAMME DE FORMATIONS

Tarifs
N\

Les tarifs varient en fonction de la durée

de formation, de I'intervenant (salarié¢ ou
intervenant externe) ainsi que de la situation
professionnelle du stagiaire pour permettre
I'acces au plus grand nombre :

 Salariés avec prise en charge par
I'employeur ou I'OPCO:
de 37€ a 50€ TTC par heure de formation
* Demandeurs d’emploi avec prise en charge
Péle Emploi :
de 37€ a 50€ TTC par heure de formation
» Compte personnel de formation* (CPF):
50€ TTC par heure de formation

» Financement personnel (autofinancement):

|12€ TTC par heure de formation

« Bénéficiaires d’'accompagnements
spécifiques (ex.: conventions “TNS RSA 25"
ou “Armature”...): gratuité

Nous contacter pour recevoir un devis.
Demande gratuite et sans engagement

Culture Action est une association et
demande a 'ensemble des utilisateurs de
ses services d’étre a jour de la contribution
a l'association. Il s’agit de frais annexes

a la formation. La contribution est valide
sur I'année civile en cours: 30€ pour

une structure ou 10€ par individu,
auto-entrepreneur, profession libérale.

* Financement par le CPF ouvert uniquement
a certaines de nos formations dans le cadre
de la création/reprise d'entreprise (ACRE).

Solutions de
prise en charge
N

Certaines formations relevent d’'un
financement spécial allant jusqu’a

la gratuité pour le stagiaire :

pour les autres prises en charges, chaque
organisme financeur dispose de son propre
fonctionnement et impose des délais a
respecter pour le dépdt de vos dossiers de
demandes pouvant aller jusqu’a 1 mois avant
la date de début de la formation, contactez-
les pour connaitre leurs modalités.

Vos interlocuteurs en fonction de votre
situation professionnelle :

« Salariés : votre employeur / CPF

* Employeurs : votre opérateur de
compétence (Afdas, Uniformation...)

o Artiste-auteurs : Afdas / CPF

¢ Intermittents : Afdas / Péle Emploi / CPF

¢ Demandeurs d’emploi : Pdle Emploi /
La Région Bourgogne-Franche-Comté
via le Service Public de la Formation
Professionnelle (SPRF)

« Travailleurs indépendants exer¢cant
une profession libérale : le FIFPL,
Fonds Interprofessionnel de Formation
des Professionnels Libéraux

« Artisans non-salariés : FAFCEA ,

Fonds d’Assurance Formation des
Chefs d’Entreprises Artisanales

« Commercants : AGEFICE (Fonds
d’Assurance Formation du Commerce,
de I'Industrie et des Services)

PROGRAMME DE FORMATIONS
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AGENDA

FEV.
O6 Parcours pour administrer Q
& produire dans le spectacle B
vivant Module 1
O7 + O8 Parcours pour administrer & Q
produire dans le spectacle B
vivant Module 2
16 Parcours pour entreprendre 2]
dans les arts visuels Module 1
27 + 28 Droits d'auteur, droits voisins Q
et contrats du spectacle et de B
I'audiovisuel
28 Parcours pour entreprendre 2]
dans les arts visuels Module 2
MARS
O3 Comprendre et maitriser Q
Linkedin B
16 Parcours pour entreprendre a
dans les arts visuels Module 3
10 + 17 Apprendre a créer et Q
gérer des campagnes de B
publicité sur Facebook et
Instagram
20 + 21 Organiser et budgétiser Q
un événement culturel B
24 Créer et optimiser une chaine Q
Youtube B
27 + 28 Prix de cession, colt plateau: Q
définir un budget prévisionnel B
AVRIL
O3 Fixer son prix de vente 2]
O4 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 1 B
18 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 2 B
25/04 Comprendre et maitriser Q
+16/05 Instagram B
27 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 3 B
28 Créer un book artistique / Q
dossier numérique B
MAI
2 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 1 D
12 Définir une stratégie Q
de contenus B

En présentiel 9 B: Besancon ou D: Dijon

16 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 2 D
JUIN
O6 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 3 D
O6 Les fondamentaux de la Q
comptabilité pour une asso B
12 + 13 Contrats et droits dans Q
les arts visuels B
SEPT.
29 + 30 Parcours pour administrer & Q
produire dans le spectacle D
vivant Module 2
OCT.
O5 Parcours pour entreprendre 2]
dans les arts visuels Module 1
O9 Fixer son prix de vente 9B
O9 Prix de cession, colt plateau,
+10 comment et pourquoi définir
un budget prévisionnel
12 Parcours pour entreprendre 2]
dans les arts visuels Module 2
24 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 1 B
26 Parcours pour entreprendre 2]
dans les arts visuels Module 3
30 Lesfondamentauxde la Q
comptabilité pour une asso B
NOV.
O7 Parcours pour entreprendre Q9
dans les arts visuels Module 2 B
16 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 1 D
17 Créer un book artistique/
dossier numérique
17 + 18 Organiser et budgétiser Q
un événement culturel B
20 + 21 Contrats et droits dans Q
les arts visuels B
23 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 2 D
28 Parcours pour entreprendre Q
dans les arts visuels Module 3 B
DEC.
O7 Parcours pour entreprendre Q9
dans les arts visuels Module 3 D

En distanciel 8

Bulletin d'inscription

Pour une meilleure lisibilité, merci d'écrire en majuscule. Si vous ne bénéficiez
pas d'un acces a Internet, inscrivez-vous par voie postale! L'ensemble des
champs est obligatoire pour prendre en compte votre demande d'inscription.

Nom:

Prénom:

O Madame / O Monsieur / O NC / Année de naissance: D DDD

Adresse mail :

L'accés a Internet est pour moi: [ habituel / O restreint
Recevoir nos infos par mail: O oui / O non
Téléphone:

Adresse:

Code Postal: D D D D D

Ville:

Activité:

O Entrepreneur/Indépendant du secteur culturel

O Salarié permanent du secteur culturel

O Intermittent» O Technicien / O Artiste

O Entrepreneur/Indépendant HORS secteur culturel

O Salarié HORS secteur culturel

[ Fonctionnaire et assimilé

O Demandeur d'emploi -» O Inscrit / O Non-inscrit (& Péle Emploi)
O Etudiant [ Retraité O Autre

Profession:

Activité artistique:

O Arts vivants O Arts visuels
O Arts vivants & visuels O Autre

O Autre activité relevant des Industries Culturelles et Créatives

Pouvez-vous préciser?
O Arts de la rue

O Cirque O Audiovisuel

O Conte O Graphiste

O Danse O Livre

O Festival [ Plasticien

O Musique O Photographe

O Théatre [ Pluri arts visuels
O Mode Luxe Beauté

O Autre

O Architecture
O Art de vivre
[ Gastronomie
O Publicité

O Patrimoine

[ Pluri Arts vivants




Description de votre activité artistique:

Par qui / comment nous connaissez-vous ?

Intitulé.s + date.s de formation.s sélectionnée.s:

Vos attentes:

Pour les formations payantes, j'envisage un financement:
[ Pdle Emploi

O CPF

O OPCOs

O Autofinancement

O Employeur (si financement employeur, indiquez :

raison sociale, adresse compléte, SIRET, mail) :

Lieux des
formations
\y

Pour accueillir nos formations, nous utilisons
principalement les salles gérées par le service
association de la Ville de Besancon (la maison
de quartier municipale des Bains Douches de
Battant ou le Centre Pierre Mendes France).
Exceptionnellement, les formations peuvent
se passer ailleurs (lieu précisé ultérieurement).
Toutes les salles que nous utilisons

ont une accessibilité PMR.

 Les Bains Douches
| rue de I'Ecole 25000 Besancon
Parking & proximité : Les Robelins (gratuit)
Accessible en transport en commun

* Centre Pierre Mendeés France
3 rue Beauregard 25000 Besangon
Parking & proximité : rue des Chalets
(payant), places gratuites
en amont du boulevard Diderot
Accessible en transport en commun

¢ Le Kursaal
2 place du Thédtre 25000 Besangon
Parking & proximité : place du Thédtre
(payant), Mairie (payant), Chamars (payant)
Accessible en transport en commun

Toutes les informations sur les salles
de formation sont disponibles sur:
culture-action.org

Contacts
N

Responsable formation et
référente handicap:
Catherine Pouplin

Coordinatrice et gestionnaire
administrative:
Lauranne Billon

Direction et programmation pédagogique:
Marie-Héléne Basset

Culture Action
Bourgogne-Franche-Comté
La Friche Artistique

IO avenue de Chardonnet
25000 Besang¢on

T O3 8141019l
inscription@culture-action.org
contact@culture-action.org

Nos financeurs
\y

Ministére de la Culture,

Direction Régionale des Affaires Culturelles
de Bourgogne-Franche-Comté,

Conseil Régional Bourgogne-Franche-Comté,
Conseil Départemental du Doubs,
Communauté d’Agglomération du Grand
Besancon et la Ville de Besancon.

PROGRAMME DE FORMATIONS

3


http://www.culture-action.org/

T O3 8141019l
culture-action.org
K cultureaction

B le_52_cultureaction
M culture-action-bfc

Date de derniére o



http://culture-action.org
https://www.facebook.com/cultureaction
https://www.instagram.com/le_52_cultureaction
https://fr.linkedin.com/company/culture-action-bfc

